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PROCESSO N° 4299/2025
CRIA. O PROGRAMA MUNICIPAL DE
ACOES AFIRMATIVAS PARA PESSOAS
NEGRAS NO AMBITO DA PREFEITURA DE
PETROPOLIS

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de A¢des Afirmativas para Pessoas
Negras, com o objetivo de promover equidade racial, garantindo maior inclusao
da populagdo negra nos espacos da administragcdo publica e estimulando
acOes afirmativas no setor privado.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se afrodescendentes as pessoas
autodeclaradas pretas ou pardas, conforme classificacdo do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

Art. 3° Todos os 6rgédos da administragcdo direta e indireta da Prefeitura de
Petropolis deverao adotar medidas afirmativas para garantir um percentual
minimo de 30% de pessoas negras nos quadros de servidores e cargos em
comissao, implementado progressivamente:

| — Até 31 de dezembro de 2026 — minimo de 20% de pessoas negras;

Il — Até 31 de dezembro de 2027 — minimo de 30% de pessoas negras.

§ 1° A reserva minima de vagas busca corrigir desigualdades histéricas e néo
constitui um limite maximo de contratacdes para afrodescendentes.

§ 2° A distribuicdo das vagas reservadas sera equitativa entre homens e
mulheres, garantindo ao menos 15% para cada grupo.

§ 3° Os percentuais minimos previstos no "caput" aplicam-se também aos
programas de estagio e aprendizado profissional desenvolvidos pela
administragao publica.
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Art. 4° O Poder Executivo devera estimular a adogao de acbes afirmativas
também no setor privado, incluindo incentivos para empresas que
implementarem politicas de inclusao racial e de equidade de oportunidades.

Art. 5° O monitoramento da implementacdo do programa ficara sob
responsabilidade da Coordenadoria de Promog¢do da Igualdade Racial
(COPIR), que devera apresentar relatérios anuais sobre os avangos e desafios
do programa.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrédo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua publicac&o.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

O Programa Municipal de Acbes Afirmativas para Pessoas Negras tem como
objetivo garantir equidade racial na administracdo publica e incentivar praticas
inclusivas no setor privado. Agdes afirmativas sao politicas publicas essenciais
para reverter desigualdades historicas, assegurando oportunidades justas para
a populagao negra.

A reserva de vagas prevista nesta Lei ndo € uma limitagcdo, mas sim uma
garantia minima para corrigir desigualdades estruturais. A proposta se baseia
em dispositivos legais como a Lei Federal n° 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial) e compromissos internacionais assumidos pelo Brasil.

Sala das Sessbes,Sexta - feira, 21 de margo de 2025
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